COLEGIO DE SOCIOLOGOS DEL PER(
REGION CAIAMARCA

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE COLEGIO DE

SOCIOLOGOS DE LA REGION CAJAMARCA Y COLEGIO DE ECONOMISTAS DE

CAJAMARCA

Conste por el presente documento el CONVENIO MARCO DE COOPERACION INSTITUCIONAL que celebran de
una parte el COLEGIO DE SOCIOLOGOS DEL PERU - REGION CAJAMARCA, con RUC N2 20260484517

y con domicilio legal en el Pasaje Manuel Silva N°125, barrio Aranjuez distrito de Cajamarca, provincia
y departamento del mismo nombre, debidamente representado por su DECANO, Soc. Mg. Wilfredo
Torres Ruiz, identificado con DNI N2 26621020, facultado de acuerdo con los estatutos de dicho
institucion y a quien en adelante se le denominara "COLEGIO DE SOCIOLOGOS", y de otra parte el
Colegio de Economistas de Cajamarca con RUC 20453760791, domiciliado en jr. Calle Buganvillas 109
A, Urbanizacion La Villa Universitaria - Cajamarca, representado por el Dr. Econ. José Luis Medina
Bueno con DNI 44289868 que en adelante se le denominara EL COLEGIO DE ECONOMISTAS.

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

i

2.

PRIMERO: EL COLEGIO DE SOCIOLOGOS del Per(i es una institucién auténoma con personeria
juridica de derecho publico, fundada el 4 de enero de 1989 mediante la Ley N°24993. Como entidad,
debe regir su relacién con el Estado y con las instituciones privadas conforme a los principios y
valores constitucionales, y especialmente organizar y conducir su funcionamiento siguiendo los
principios y practicas propias de todo organismo democratico.

Respecto a los fines del Colegio, es preciso considerar que la sociologia, como ciencia y disciplina
profesional, ha estado orientada desde su origen —y aln mds en paises como el nuestro— a
analizar y contribuir a la solucién de los problemas de desigualdad y discriminacion, en tanto
constituyen fuentes de injusticia y conflicto social.

La cienciay la técnica son, sin duda, elementos fundamentales para el desarrollo sostenible..En este
marco, la sociologia debe contribuir a impulsar los estudios que, a nivel nacional y regional, resulten
necesarios para promover politicas de innovacion cientifica y tecnoldgica, colocando siempre al ser
humano como eje central.

El Colegio de Socidlogos del Perti — Regidn Cajamarca (CSC), en representacién de los miembros de
la Orden, tiene entre sus funciones defender el ejercicio profesional, promover el desarrollo
cientifico de la sociologia en concordancia con los avances de otras ramas del conocimiento
humano, y fomentar la permanente superacion, especializacién y actualizacién de sus integrantes.
Asimismo, le corresponde velar por el cumplimiento del Cédigo de Etica Profesional, fortalecer la
solidaridad entre los colegiados, y colaborar con el Estado, los gobiernos regionales y locales, la
empresa privada y las organizaciones sociales en general.

SEGUNDO: EL COLEGIO DE ECONOMISTAS es una institucion auténoma con personeria juridica de
Derecho Publico interno, sin fines de lucro, representativa de la profesién, normado por la
Constitucion, el Estatuto y normas conexas; por las cuales estd facultado a representar, promover,
defender el ejercicio profesional de los Economistas, asi como velar lag actividades y proyectos
orientados a beneficiar permanentemente de los agremiados. >

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DEL CONVENIO

El presente convenio tiene por objeto establecer un marco de cooperacién técnica, acadérnica, profesional
e institucional para el desarrollo de investigaciones, capacitaciones, asistencia técnica y actividades
conjuntas que contribuyan al desarrollo social, econémico y territorial de la Regién Cajamarca.
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CLAUSULA TERCERA: AMBITO DE COOPERACION.
Las Partes acuerdan cooperar en los siguientes temas:

1. Investigacion y estudios socioeconémicos:
Desarrollo de diagndsticos, analisis territoriales, estudios sectoriales, investigaciones aplicadas y
publicaciones conjuntas.

2. Capacitacién y formacién continua:
Organizacion de cursos, talleres, diplomados, seminarios y otras actividades de actualizacion
profesional.

3. Asistencia técnica y consultorias:
Elaboracién de propuestas técnicas, participacion en proyectos de desarrollo, formulacion de
planes, programas y estrategias territoriales.

4. Apoyo a politicas publicas:
Emisién de opiniones técnicas, generacion de evidencia y participacidn conjunta en espacios de
didlogo, planificacién y gobernanza regional.

5. Intervencién comunitaria:
Actividades de campo, fortalecimiento de organizaciones sociales, apoyo a gobiernos locales y
entidades del sector publico y privado.

6. Publicaciones y difusion:
Coedicion de informes, boletines, articulos y documentos de posicién.

CLAUSULA CUARTA: COMPROMISO DE LAS PARTES.

1. Compromisos del Colegio de Socidlogos de Cajamarca
a. Aportar especialistas en investigacién social, metodologias cualitativas y analisis participativo.
b. Facilitar informacion técnica y estudios relevantes.
c. Poner a disposicion espacios institucionales para actividades académicas.
d. Participar en la planificacion y ejecucién de proyectos conjuntos.

2. Compromisos del Colegio de Economistas de Cajamarca
a. Aportar especialistas en analisis econémico, finanzas publicas, sistemas productivos y
desarrollo territorial.
b. Facilitar bases de datos, estudios sectoriales y herramientas de analisis.
Brindar soporte para la formulacién de proyectos y propuestas de inversion.
d. Facilitar ambientes y logistica para actividades formativas.

3. Compromisos comunes
a. Elaborar un Plan Anual de Trabajo consensuado.
Promover el intercambio de profesionales, ponentes y expertos.
Cumplir los Cédigos de Etica Profesional de ambas érdenes.
Garantizar la confidencialidad de la informacién compartida ;
En el caso de Elaborar algtin curso diplomado o evento se coordinarany se organizaran en
mutuo acuerdo entre las partes y si hubiera alguna ganancia seria el 50% cada uno

Paogo

CLAUSULA QUINTA: PROPIEDAD INTELECTUAL. «
Las publicaciones, documentos, informes y productos técnicos generados en el marco del convenio seran
copropiedad de ambas Partes, salvo acuerdo especifico diferente para cada proyecto.

CLAUSULA SEXTA: CONFIDENCIALIDAD.
Ambas Partes se comprometen a mantener la confidencialidad de la informacién que reciban en el marco
del convenio, conforme a la legislacion vigente.
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CLAUSULA SEPTIMA: VIGENCIA.

El presente convenio tiene una vigencia de dos afios, iniciando a partir de la suscripcion del mismo y hasta
el 31 de diciembre del afio 2027, culminado dicho periodo se dara por concluido el convenio de manera
automatica, pudiendo evaluarse la renovacién del mismo de ser conveniente.

CLAUSULA OCTAVA: DISOLUCION.
1. De la disolucion y resolucién del convenio. El presente convenio se podra disolver:

a. Por mutuo acuerdo el que debera ser expresado por escrito con una anticipacién no menos de

30 dfas habiles.
. b. Por Incumplimiento de algunas de las partes de las obligaciones descritas en las cldusulas del

convenio o de las asumidas expresamente en el marco de sus actividades de cooperacién.

c. Pordiferencias que no puedan resolverse por trato directo. Ambas partes declaran que todo
aquello que esta estipulado en las cldusulas, se resolvera por buena fe y con buena intencién
de las partes. '

CLAUSULA NOVENA: COMPROMISO DE LAS PARTES

Las cosas no estipiuladas en el presente convenio se haran en forma verbal, de ser el caso se elaborard
una adenda con los representantes de los colegios

CLAUSULA DIEZ : SUSCRIPCION.

Estando de acuerdo en todo lo estipulado, ambas partes suscriben el presente convenio a los 10 dias del
mes de diciembre del afio 2025.

>/
Mg. WILFREDO TéRRES RUIZ Dr. Econ. José Luis Medina Bueno
DECANO DECANO
Colegio de Sociélogos regién Cajamarca Colegio de Economistas de Cajamarca



